Et eksplorativt studie af mennesker med svare psykiske li-
delsers oplevelse af at deltage i en "Individuel Planlagt Job

med Stoette” indsats i Danmark

Af Mia Dahl Jensen, Cand.san i Ergoterapi

Resumé

Baggrund: “Individuel Planlagt Job med Stotte” (IPS) er en indsats der gennem en recoveryorienteret og place-then-
train tilgang har til hensigt at hjeelpe mennesker med sveere psykiske lidelser i uddannelse eller arbejde.

Formadl: Formalet med dette studie var at undersoge mennesker med sveere psykiske lidelsers subjektive oplevelse af
at deltage i en IPS-indsats i Danmark, med afscet i et aktivitetsvidenskabeligt perspektiv.

Metode: 4 deltagere blev formdlsbestemt udvalgt og kvalitative interviews blev gennemfort med hver af deltagerne.
Resultater: Studiets resultater indikerer, at deltagelse i IPS blandt andet kan veere forbundet med en oplevelse af sik-
kerhed og tryghed samt en folelse af ejerskab og selvtillid. Derudover blev IPS oplevet som verende bidragende til en
daglig struktur og til at fremme deltagelse i meningsfulde aktiviteter relateret til at soge arbejde eller uddannelse.

BAGGRUND OG FORMAL

Mennesker med svere psykiske lidelser, som i
dette studie defineres som: skizofreni eller skizo-
frenilignende lidelser, bipolar lidelse eller depres-
sion med psykotiske treek [1] oplever stor arbejds-
loshed pa verdensplan. I Danmark var kun 6,6 %
med en lengerevarende psykisk lidelse 1 beskeet-
tigelse 1 ar 2017 [2] pa trods af at kvalitative un-
dersagelser fra den vestlige verden indikerer, at
uddannelse og arbejde er aktiviteter, som de fleste
mennesker med en svar psykisk lidelse ensker at
deltage 1 [3, 4] og 1 hgj grad kan bidrage til deres
recoveryproces [5, 6].

Individual Placement and Support, pd dansk kal-
det Individuel Planlagt Job med Stette indsats
(IPS), er udviklet af to amerikanske professorer i
psykiatri, Drake og Becker, som en standardiseret
metode til at f4 mennesker med svare psykiske
lidelser 1 ordineart arbejde [7]. Metoden er blandt
andet udviklet som modstand mod traditionelle
erhvervsrettede rehabiliteringsindsatser, hvor an-
tagelsen bygger pd, at deltagerne skal igennem en
leengere forberedelsesperiode 1 for eksempel be-
skyttede vaerksteder, med fokus pd symptombe-
handling, fer de motiveres til at soge arbejde pa
det ordinare arbejdsmarked [8].

IPS bygger i stedet pd en recoveryorienteret og
place-then-train tilgang, hvor mennesker med
svaere psykiske lidelser stottes 1 at komme direkte
1 arbejde eller uddannelse, hvorefter den nedven-
dige hjzlp og stette til at kunne fastholde arbejdet

og/eller uddannelsen tilretteleegges og forleber
kontinuerligt s& lenge der er behov for det [8].
IPS-indsatsen bygger pa en helt grundleggende
antagelse om, at alle mennesker med en svar psy-
kisk lidelse kan fi en rolle pd arbejdsmarkedet,
hvis blot de tilbydes de rigtige arbejdsopgaver, i
den helt rigtige kontekst og 1 det rigtige arbejds-
miljo [8].

Antagelserne bag IPS-indsatsen er i1 hej grad
overensstemmende med det aktivitetsvidenskabe-
lige og ergoterapeutiske grundlag, hvor mulighe-
den for at deltage 1 aktiviteter, der er meningsfulde
for individet, som blandt andet uddannelse og ar-
bejde, betragtes som en forudsatning for sundhed
og livskvalitet [9, 10]. I en aktivitetsvidenskabelig
forstaelse betragtes aktiviteter som alle former for
goremal for eksempel at tage toj pé, lave mad, ga
pa arbejde eller studere og det er gennem aktivite-
ter, at mennesket strukturerer deres hverdagsliv
[11]. Om en aktivitet betragtes som meningsfuld
athanger bade af menneskets subjektive oplevelse
og af den vardi og betydning en given kultur til-
leegger hverdagslivets aktiviteter [12]. Formélet
med aktivitetsvidenskab og ergoterapi er derfor,
pa bedst mulige made, at muliggere meningsfulde
aktiviteter for alle typer mennesker [9], inklusive
mennesker med svere psykiske lidelser, hvilket
ligeledes er hoveformalet med en IPS-indsats.

Eksisterende Review af Randomiserede Kontrol-
lerede studier (RCT-studier), tyder pa, at en IPS-
indsats er mere effektiv end traditionelle indsatser
til at f& mennesker med svere psykiske lidelser 1
arbejde og at IPS eger ansattelseslengden, antal
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arbejdstimer og far mennesker med svare psyki-
ske lidelser i arbejde hurtigere end traditionelle
indsatser [1, 13]. Der er kun lavet fi kvalitative
undersagelser af oplevelsen af at deltage 1 en IPS-
indsats, hvilke blandt andet tyder pa, at IPS bidra-
ger med en folelse af hdb for fremtiden og frem-
mer en individuel recoveryproces, der er bidra-
gende til et nyt liv bestdende af nye rutiner og me-
string af eget helbred [14, 15]. Disse fokuserer
dog hovedsageligt pa aktiviteten arbejde og min-
dre pa IPS-indsatsen i sig selv.

Formalet med dette studie var derfor, at undersoge
mennesker med svere psykiske lidelsers subjekti-
ve erfaringer med at deltage 1 en IPS-indsats i1
Danmark, med afsat 1 et aktivitetsvidenskabeligt
perspektiv. Det enskedes sarligt, at i indsigt 1 og
forstaelse for, hvilken indflydelse en IPS-indsats
kan have pa deltagernes hverdagsliv.

DESIGN OG METODER

Studiets design var eksplorativt, da studiets formal
var at underspge deltagernes egne oplevelser og
erfaringer [16].

Rekruttering
4 deltagere blev formdlsbestemt udvalgt ud fra
folgende inklusionskriterier:

* Diagnosticeret med en sver psykisk lidelse
* Tale og forstd dansk
* Have varet tilknyttet [PS 1 minimum 6 méneder

Der blev taget kontakt til et af landets IPS-
teamledere, som herefter fungerede som negleper-
son til rekrutteringen af deltagere. Efter IPS-
teamlederens enske udarbejdedes et informations-
brev med undersogelseslederens kontaktoplysnin-
ger, som [PS-teamlederen 1 samarbejde med de
ovrige IPS-konsulenter herefter videresendte til
mulige deltagere. Aftalen var herefter, at IPS-
konsulenterne ville videregive kontaktoplysninger
pa mulige deltagere. Interesserede deltagere kunne
ligeledes tage selvstendig kontakt ved enske om
anonym deltagelse. Dette resulterede 1 4 deltagere.

Dataindsamling

Kvalitative interviews blev gennemfort med hver
af deltagerne med udgangspunkt i en interaktiv
tilgang, hvor bdde interviewer og deltager betrag-

tes som “knowing subjects”, der begge har ansvar
for og aktivt deltager i den videnskonstruktion,
der foregér og skabes under interviewet [17]. Det-
te indebaerer blandt andet, at intervieweren bringer
sin egen forforstaelse i1 spil og aktivt anvender
denne 1 interviewsituationen ved for eksempel in-
tentionelt at stille konfronterende spergsmal eller
foresld positioner og holdninger for at f& deltage-
ren til at engagere sig 1 forskningsspergsmélene
[18].

De kvalitative, individuelle interviews med delta-
gerne tog udgangspunkt i en semistruktureret in-
terviewguide, der kunne sikre relevant indsamlet
empiri, gennem fastholdelse af fokusomrdder,
men samtidig gav mulighed for at bevage sig frit,
lytte godt efter deltagerens udtalelser og lade disse
vaere styrende for, hvilke spergsmal der blev stil-
let undervejs [19]. Derudover udarbejdedes et
degnrytmeskema, der kunne bidrage til refleksio-
ner over deltagernes hverdag. Hverdagen kan ve-
re sver at tale om, da den for mange tages for gi-
vet, hvorfor det synes vigtigt at have noget at tale
ud fra. Skemaet bestod af en ugeoversigt uden
stikord til muligt indhold, for at sikre deltagernes
egne formuleringer af hverdagsaktiviteter.

Alle deltagerne blev givet mulighed for selv at
veelge tid og sted for interviewet ud fra et enske
om at vere til mindst mulig ulejlighed 1 deres
hverdag og sikre de rammer, den individuelle del-
tager ville fole sig mest afslappet og tryg i. Alle
deltagerne valgte at afholde interviewet 1 eget
hjem, hvilket ligeledes kunne give mulighed for
en mere tydelig og direkte indsigt 1 deres hver-
dagsliv.

Pilotinterview

Det forste interview blev betragtet som en pilot
for at afprove interviewguiden og muliggere juste-
ringer. Dette resulterede ikke i veesentlige @ndrin-
ger og indeholdt righoldigt og relevant data, hvor-
for interviewet blev medtaget i den senere analy-
se.

Databearbejdning

Alle interviewene blev optaget pa elektronisk dik-
tafon og efterfolgende transskriberet, hvorefter der
blev foretaget en dben tematisk analyse af datama-
terialet med inspiration fra Braun og Clarke
(2006) [20]. Analyseprocessen bestod overordnet
af 6 faser: 1) Opnaelse af fortrolighed med data-

2



materialet, 2) Generering af initierende koder, 3)
Identificering af temaer, 4) Revidering af temaer,
5) Definering og navngivning af temaer og 6)
Formulering af resultaterne.

Etiske overvejelser

Dette var et kandidatspeciale, hvorfor der hverken
er anmeldelsespligt til Den videnskabsetiske ko-
mité [21] eller Datatilsynet [22]. Dog blev de juri-
disk geldende retningslinjer og krav til speciale-
opgaver overholdt [22], hvor alle deltagere under-
skrev en samtykkeerklering og blev mundtligt og
skriftligt oplyst om, at deltagelsen var frivillig og
at de til hver en tid kunne treekke sig. Desuden er
alle deltagerne anonymiserede og blev forsikret
om, at personlige oplysninger ville blive behandlet
med hgjeste fortrolighed og destrueret i forbindel-
se med afleveringen af specialet.

RESULTATER

Folgende beskrives studiets hovedresultater.

Struktur i hverdagen og eonsket om normalitet
Uddannelse og arbejde lader til at have central be-
tydning for alle deltagernes liv, men de udtrykker
ligeledes, at tilknytningen til IPS er drevet af et
enske om og behov for opnaelse af en hverdags-
struktur og en folelse af at vaere normal.

Deltagerne fortaller, at den kontinuerlige kontakt
til IPS-konsulenten, som de fortaeller blandt andet
hjelper dem med at udarbejde ugentlige planer,
netop bidrager med at skabe en nedvendig hver-
dagsstruktur, en mere normal degnrytme og en
folelse af et normalt liv. De fortaeller, at dette
skyldes, at der blandt andet kommer et storre skel
mellem produktivitet og fritid ogsa 1 de perioder,
hvor de er uden arbejde og/eller uddannelse. Net-
op 1 forhold til at have en svar psykisk lidelse,
kan det vere af afgerende betydning for oplevel-
sen af at vare rask og velfungerende at have mu-
lighed for at deltage 1 aktiviteter, som at sgge eller
deltage 1 uddannelse og arbejde, der kan fjerne
fokus fra symptomer som negative tanker og/eller
vrangforestillinger. En af deltagerne forteller at
”det handler om, hvordan man bruger ens tid” og
at ”ndr man er beskceftiget med andet end tingene
der foregdr i ens hoved, sd er man jo beskceftiget
med det jo, og sd det der er i ens hoved, det fylder
mindre” (Allan, 33 4r). Deltagerne giver udtryk
for at deltagelse 1 IPS-indsatsen derfor bidrager

med at reducere stress og hjelper dem til at reflek-
tere over deres liv samt opretholde et hensigts-
massigt adferdsmenster og derigennem bedre
handtering af deres psykiske lidelser.

Manglende selvtillid og negative tanker
Deltagerne beretter om, at negative tanker og
manglende selvtillid kan give dem en oplevelse af
at vere handlingslammede, hvilket blandt andet
forhindrer dem 1 at skrive ansggninger, nér de er
alene. De forteller, at de ikke forstar samfundets
forventninger og krav til dem og at systemets
sprog er fremmed for dem. Det har derfor stor be-
tydning for dem, at IPS-konsulenten forstar og
kan forklare dem systemets sprog og krav og sam-
tidig har viden om psykiske lidelser og samarbej-
der med psykiatrien, da dette giver dem en ople-
velse af at blive lyttet til, forstaet og respekteret.
”Jamen, der, der far jeg den her ro omkring job-
sogning, altsa at der bliver taget lidt mere hojde
for, at man star med en diagnose, som kan give
nogle udfordringer [som for eksempel nedsat kon-
centration, hukommelse og evne til planlegning].
Det gjorde man ikke rigtigt i, altsa for jeg kom i
IPS [...] det synes jeg er afgorende i hvert fald
(Bo, 28 éar).

Alle deltagerne giver udtryk for, at det er afgeren-
de, at der bliver taget hgjde for de udfordringer en
svaer psykisk lidelse kan medfere, og at de har en
oplevelse af, at IPS-konsulenten 1 hejere grad ta-
ger hensyn til dem og ikke forventer en hel masse
og at dette giver dem en folelse af tryghed.

Deltagerne forteller, at IPS-konsulenten tror pa
dem og bidrager med en folelse af tryghed og sik-
kerhed, hvilket fremmer en oplevelse af at tro pa
sig selv og at dette er altafgerende for at kunne
skrive en jobansegning og fastholde en uddannel-
se eller et arbejde. ”Og sd er det, hun siger til mig:
“Jamen [deltagerens navn] prov at husk den
gang, hvor du gjorde sadan og sadan altsda derude
og du madte stabilt og du var rigtig glad for at
veere der” og sd er det ligesom, at jeg rejser hen
til et sted, hvor jeg faktisk kunne noget. Og det,
det er ligesom sadan et spejl, der PUUUH knuses,
sd det der ddrlige selvbillede, det forsvinder. Og
sd kan jeg meerke energien, den bare fylder mig ...
men alene kan jeg ikke, det er meget sveert for mig
alene” (Denise, 49 ér). Denise udtrykker her, at
hun har behov for et andet menneske til at fa gje
pa og fokusere pd egne ressourcer og kvaliteter og
derigennem fa skabt en tro pd, at hun godt kan.
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Hun fortaeller yderligere, at “det er et drive for
mig, at der er nogen, der tror pa mig”. Hvilket
kan vare et udtryk for at et andets menneskes tro
pa hende, er afgerende for hendes egen tro pa sig
selv og at denne tro skaber en form for drivkraft
og motivation for jobsggningen. Dette giver flere
af deltagerne desuden udtryk for bidrager til, at de
finder motivationen for at udfere andre menings-
fulde aktiviteter 1 deres hverdag sasom indkeb,
madlavning, fitness og opretholdelse af sociale
relationer.

Ejerskab og selvbestemmelse

Deltagerne forteller, at IPS-konsulenten bidrager
med en folelse af ejerskab og selvbestemmelse, da
udgangspunktet er deres egne beskaeftigelsesvalg
og det behov for stette og hjelp, som de selv on-
sker og derfor med udgangspunkt i deres egen
motivation. En deltager udtaler at: “Altsa det her
[IPS], det var meget mere mig, det er meget mere
det, JEG har brug for, det er koncentreret one on
one, at vi snakker sammen |[...] hvor andre aktorer
der er det sadan noget med, ja nu skal du beskrive
en historie om dig selv eller nu skal vi tegne,
hvordan du ser ud eller et eller andet ANDS-
SVAGT. Det er sddan nogle sociale opleg, hvor
man snakker om psykisk sygdom om og bla bla bla
og sa gar der sadan en hel dag med det. Det ko-
ster det HVIDE ud af ojnene og sa lenge man er
optaget af de ting, sd soger man heller ikke jobs”
(Denise, 49 ér). Deltagerne forteller om en ople-
velse af at slippe for Jobcentrets krav og kurser,
som de ikke kan se meningen med og forteller, at
det is@r er den personlige og kontinuerlige kon-
takt med IPS-konsulenten der er givende. De for-
teller desuden om en oplevelse af ejerskab over
egen jobsggning, at sgge job pd egne premisser
og for deres egen skyld og ikke for samfundets
eller nogen andres.

Dog forteller en af deltagerne, at noget af det vig-
tigste for ham er selvbestemmelse og at han i trav-
le perioder, kan opleve kontakten til IPS som en
irriterende forpligtelse: ’/...] nogle gange er det
irriterende at skulle modes med dem [IPS], altsa
hvis man har travit ikke ... men jeg er jo nadt til
det for at fa penge [i form af revalidering]...men
der synes jeg sd ogsd, at i hvert fald den konsu-
lent, jeg har nu, er meget large med ikke at mades,
og jeg tror egentlig sadan, at hun har rimelig stor
tillid til, at jeg, at jeg gor det, jeg skal ik, eller at
jeg siger det, hvis der er problemer ik, altsa ... sd
det virker som om, at, altsa og det er vel egentlig

ogsd en af de store forskelle i forhold til Jobcen-
tret, at det virker som om, at der er mere tillid i
IPS, hvor Jobcentret virker som sadan en mere
kontrollerende instans ik, synes jeg” (Carsten, 38
ar). Carsten giver 1 ovenstaende citat udtryk for til
tider at opleve IPS-konsulenten som forstyrrende
og at vedkommende, pa trods af sin fleksibilitet,
kan opleves som en belastning, det var nemmere
at vere foruden. Dette kan forstas som, at hans
behov for ejerskab og selvbestemmelse ikke altid
bliver indfriet men, at han kan acceptere dette, da
han oplever en hgjere grad af tillid og mulighed
for selvbestemmelse end han gjorde 1 forbindelse
med Jobcentret.

Alle deltagerne forteller om en oplevelse af at ha-
ve rykket og udviklet sig meget 1 den tid de har
veeret tilknyttet IPS og at dette skyldes, at de har
faet malrettet hjeelp til det, som de har haft behov
for. De forteller desuden, at dette skyldes mulig-
heden for at kunne strukturere deres hverdagsliv
og indgd 1 flere meningsfulde aktiviteter end de
oplevede at kunne for tilknytningen til IPS. Hvil-
ket kan forstds som afgerende for deres oplevelse
af motivation for overhovedet at soge og fastholde
uddannelse eller arbejde og samtidig skabe mulig-
hed for at kunne udvikle sig og fa det bedre.

DISKUSSION

Formalet med dette studie var at undersege men-
nesker med svare psykiske lidelsers subjektive
erfaringer med at deltage 1 en IPS-indsats og at fa
indsigt 1 og forstielse for, hvilken indflydelse en
[PS-indsats kan have pé deltagernes hverdagsliv.

Resultaterne viser, at en IPS-indsats lader til at
veaere associeret med en form for hverdagsstruktur
ogsa 1 de perioder, hvor deltagerne er uden nogen
former for uddannelse eller arbejde. Deltagerne
udtrykker, at IPS-indsatsen giver dem noget at st
op til og bidrager til at strukturere uddannelses- og
jobsegningen og at dette bidrager til en oplevelse
af en overordnet hverdagsstruktur. Hvilket de ud-
trykker oger deres mulighed for at indga i1 og ud-
fore meningsfulde aktiviteter.

Disse resultater skal ses i1 lyset af deltagernes di-
agnoser, som betyder, at deres hverdag ofte kan
opleves kaotisk med blandt andet reduceret evne
til at planlegge og strukturere daglige geremal
[23]. Deltagerne udtrykker en oplevelse af oget
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mental sundhed, nar de far mulighed for at udfere
meningsfulde aktiviteter, der kan flytte fokus fra
negative tanker og tankemylder. Dette underbyg-
ger aktivitetsvidenskabens basale grundantagelser
om, at deltagelse 1 meningsfulde aktiviteter er en
forudsatning for sundhed og livskvalitet [10, 9].
RCT-studier relateret til IPS undersgger primert
effekten pa arbejdsrelaterede udfald og hvorvidt
mennesker med svere psykiske lidelser kommer 1
arbejde eller ej [13, 1]. I denne sammenhang bi-
drager dette studie med vesentlig empirisk viden
om, at den subjektive oplevelse af IPS-indsatsen
og dennes betydning for deltagerne ikke udeluk-
kende er relateret til, om de kommer i uddannelse
og arbejde, men ogsd kan vere relateret til opnael-
sen af hverdagsstruktur og mulighed for deltagelse
1 andre meningsfulde aktiviteter. Hvilket resulta-
terne indikerer, bidrager til at kunne handtere ud-
fordringerne relatereret til at have en svar psykisk
lidelse og til gget mental sundhed. Dette er 1 trad
med et svensk RCT-studie, der viser, at en IPS-
indsats signifikant eger deltagernes livskvalitet
sammenlignet med traditionelle indsatser og som
konkluderer, at IPS kan have positiv indflydelse
pa oplevelsen af recovery for mennesker med
svaere psykiske lidelser, ogsd selvom de ikke op-
nar mélet om uddannelse eller arbejde [24].

Derudover giver deltagerne udtryk for, at IPS-
konsulenten har viden om og forstéelse for de ud-
fordringer, en sver psykisk lidelse kan medfore,
hvilket de udtrykker er vaesentligt for oplevelsen
af at blive lytte til og forstiet. Dette er 1 overens-
stemmelse med et andet kvalitativt studie omkring
oplevelsen af at deltage i1 IPS, vis resultater indi-
kerer, at viden om psykiske lidelser er afgerende
for skabelsen af en positiv relation til IPS-
konsulenten [14].

Metodiske overvejelser

Selvom dette studies resultater fremkom pa bag-
grund af en eksplorativ tilgang og aben tematisk
analyse, har undersggelseslederens forforstielse
som ergoterapeut muligvis haft indflydelse pé stu-
diets resultater, da denne forforstaelse kan have
haft indflydelse pa de spergsmal der er blevet stil-
let og hvilke af deltagernes svar der er blevet stil-
let uddybende spergsmal til.

Den interaktive tilgang til interviewene fungerede
godt, da de udfordrende sporgsmil medforte en
dybere forstaelse for deltagernes oplevelser og

sikrede en bred og mere nuanceret videnskon-
struktion. Interviewene blev foretaget 1 deltager-
nes eget hjem, hvilket, ssmmen med degnrytme-
skemaet bidrog med et storre indblik 1 og konkrete
refleksioner omkring deltagernes hverdagsliv. De
to forste interviews blev imidlertid kortere end de
sidste to, hvilket der kan vere flere rsager til. Det
viste sig blandt andet at vare svart at slippe inter-
viewguiden ved de forste interviews, hvilket synes
lettere under de sidste to. Hvorfor de sidste to in-
terviews indeholdt mere nuancerede spergsmal.
De forste interviews genererede desuden flere re-
levante svar, der lagde op til flere spergsmaél 1 de
senere interviews. De sidste to deltagere synes
mere snaksaglige af natur, hvilket ligeledes kan
have haft indflydelse pd@ varigheden. Endvidere
mistede de to forste deltagere koncentrationen lidt
undervejs. Det kunne derfor have veret gavnligt
med et opfelgende interview, hvilket imidlertid
blev fravalgt grundet studiets tidsperspektiv og at
det ville have krevet yderligere af deltagernes tid.

For at fa adgang til deltagerne har flere negleper-
soner varet nedvendige. IPS-teamlederen har vee-
ret en afgerende person, der har skulle videregive
information omkring studiet til de evrige IPS-
konsulenter 1 teamet. Dernest har de informerede
[PS-konsulenter og IPS-teamlederen selv udvalgt
og haft indflydelse pa, hvem der skulle tilbydes at
deltage 1 et interview. Det er uvist om dette har
pavirket resultaterne 1 en positiv retning, da der er
risiko for, at det udelukkende er de mest ressour-
cesterke og mest positivt stillede overfor IPS, der
har féet tilbuddet.

Derudover er et af dette studies begraensninger det
relativt fa antal deltagere.

KONKLUSION

Uddannelse og arbejde lader til at have central be-
tydning for de fire deltageres liv. Studiets resulta-
ter viser imidlertid, at der ligeledes er nogle tema-
tikker, der er vasentlige for motivationen for at
blive tilknyttet IPS og at disse ikke kun er drevet
af et onske om uddannelse eller arbejde, sadan
som det ellers er [PS-indsatsens primare formal.
Studiets deltagere udtrykker et behov for tryghed
og hverdagsstruktur, en manglende selvtillid samt
en oplevelse af ikke at kunne forstd og/eller efter-
leve samfundets krav og forventninger, hvilket
opleves som vasentlige barrierer for at kunne so-
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ge og fastholde uddannelse eller arbejde. Studiets
resultater indikerer, at deltagelse i en IPS-indsats
oger muligheden for at kunne igangsatte og udfo-
re meningsfulde aktiviteter 1 forbindelse med at
soge og varetage uddannelse og arbejde og samti-
dig skaber en struktur i hverdagen. Hvilket giver
mulighed for udvikling samt handtering af pro-
blematikker relateret til at leve med en svar psy-
kisk lidelse. Resultaterne indikerer yderligere, at
[PS-indsatsens individualiserede tilgang og ud-
gangspunkt 1 individets praeferencer og valg, er et
af de vigtigste forhold IPS-konsulenten ber tage
hgjde for, hvis mélet om uddannelse eller arbejde
skal lykkes.

PERSPEKTIVERING

Dette studie er empirisk forankret 1 oplevelsen af
at deltage 1 en IPS-indsats for fire mennesker med
svaere psykiske lidelser 1 Danmark. Studiets resul-
tater bidrager med viden om, nogle af de udfor-
dringer mennesker med svare psykiske lidelser
kan opleve 1 forhold til at sege og fastholde ud-
dannelse og arbejde i Danmark samt hvilke dele af
[PS-indsatsen der bidrager med at finde og oge
deltagernes motivation. Resultaterne indikerer
imidlertid, hvordan det kan opleves at deltage 1 en
[PS-indsats, men for at kunne udtale sig mere ge-
nerelt og opna en sterre og mere nuanceret forsta-
else for denne oplevelse, er der behov for studier
med inklusion af et storre antal deltagere.

Dette studie kan indikere et behov for en mere in-
dividualiseret tilgang, nar beskaftigelsesindsat-
ser/erhvervsrettet rehabilitering tilrettelegges,
hvilket ligeledes kunne gore sig galdende for an-
dre mennesker, der som folge af en fysisk og/eller
psykisk funktionsnedsattelse befinder sig uden for
det danske arbejdsmarked. Ydermere antyder stu-
diets resultater ligeledes andre vigtige aspekter af
IPS-indsatsen, som det at skabe en relation til en
fast kontaktperson i1 forbindelse med at sege og
fastholde uddannelse og arbejde.

For at fa en dybere forstdelse for betydningen af
de enkelte IPS-principper, vil det kreve et mere
omfattende studie, eventuelt med fokus pd béade
[PS-konsulenterne og deltagerne. Her kunne det
iser vaere relevant med et lengere feltstudie, der
ligeledes kunne bidrage med eget indsigt 1 IPS-
indsatsens indflydelse pa deltagernes hverdagsliv.
Hvilket derigennem kunne bidrage med at give

mennesker med svare psykiske lidelser bedre for-
udsetninger for deltagelse og inklusion i1 det dan-
ske samfund.
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