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Farvel til Panodil-børn med ny familiepakke 
OK26 RESULTAT: Forældre får nu mulighed for at holde fri ved barns tredje sygedag, mens 

hjemsendelsesdagen ikke længere tæller som barns første sygedag.  

Overenskomstaftalen for statsansatte indeholder en ny familiepakke, der med en række løn- og 

frihedsrettigheder bringer bedre balance i familie- og arbejdslivet. 

Akademikerne har længe krævet et opgør med de såkaldte ”Panodil-børn”, hvor forældre sender 

deres børn i daginstitution på smertestillende medicin for selv at kunne møde på arbejde. Her er 

en udvidelse af barns sygedage en hjørnesten. 

Familiepakken indeholder blandt andet: 

- Barns 3. sygedag 

o Det bliver nu muligt for forældre at holde fri ved barns tredje sygedag. 

- Hjemsendelsesdagen er ikke længere barns 1. sygedag 

o Med en såkaldt ”nul-dag” kan forældre fremover hente et sygt barn, uden det 

tæller som barnets første sygedag. 

- En række yderligere tiltag der forbedrer orlovs- og barselsvilkårene, heriblandt: 

o En udvidelse af perioden med deleuger mellem forældre fra 6 til 8 uger. 

o Forbedrede lønrettighederne for særlige forældresammensætninger og i forbin-

delse med børns hospitalsindlæggelser og tidligt hjemmeophold. 

o Indførelse af en lønret for den efterlevende forælder i forbindelse med den anden 

forælders død. 
 

 

*Kilde: Norstat for Akademikerbladet, 2025. Analysen er baseret 

på 1.034 respondenter med hjemmeboende børn i alderen 0-6 år. 

Data er indsamlet i februar-marts 2025. 
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