Medlemsmg@der med TR
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OK26

ETF er pa arbejdspladsbesaqg i hele landet
for at saette fokus pa temaer, der kan vasre
relevante for OK26, og here medlemmernes ensker

ETF samler krav ind fra
medlemmerne via spergeskema,
som udsendes pa mail

Den politiske
behandling
af krav i ETF ETF drafter og koordinerer krav med de gvrige AC-organisationer

W

@

Udveksling
af krav med
arbejdsgiverne

Forhandlinger med arbejdsgiverne

Urafstemning
I

o

De nye aftaler
traeder i kraft




Vi har netop faet en stor del af vaerdien fra
OK24

> Reallgnsforbedring og en ramme pa 8,8 pct. — udmantes lgbende frem til 2026
» Hojere pension — fra 1. april 2025

» @get mulighed for frit valg — fra 1. april 2025

» Opsparingskonto — fra 1. april 2025

» Opsparing af frined — fra 1. april 2025

> Hogjere vagttillaeg — udmentes lgbende frem til 2026

> Bedre barselsvilkar — fra maj 2024

» Kompetencefond — fra april 2024

> Bedre TR-vilkar - fra oktober 2024




OK25 - de private forhandlinger

Det sidste arbejde i forbindelse med de private overenskomstforhandlinger er ved at
veere pa plads.

Der har ved OK25 vaeret fokus pa:
- Lenstigninger
- Frihed i familiemaessige situationer

- Fleksibilitet

Hertil, har man aftalt en 3-arig overenskomstperiode,
hvilket plejer at have afsmittende effekt pa det offentlige omrade.




Hvad er vigtigt at ga videre med til 0K26?

Et godt arbejdsliv med indflydelse pa egen arbejdstid

Et godt arbejdsliv med mulighed for at spare op til fleksibilitet

Et godt arbejdsliv med mulighed for omsorgsfravaer og
familielivsforbedringer

Fokus pa karrieren i et langt og omskifteligt arbejdsliv — kompetenceudvikling
fra start til slut og mulighed for tilbagetraekningslgsninger




Hvad er vigtigt at ga videre med til 0K26?

Reallpnssikring og lenudvikling gennem hele arbejdslivet
Et arbejdsliv fri for stress — med trivsel og godt psykisk
arbejdsmiljp

Gode ansaettelsesvilkar for ledere skaber gode arbejdspladser

TR’s rolle — Styrke til et steerkere faellesskab




Kravindsamlingen

Faelles kickoff - webinar

6. maj 15.00-16.00: Staten
/. maj 14.00 -15.00: Kommuner
*/.Mmaj 15.15-16.15: Regioner

Kravindsamling — 12. — 26. maj

Alle medlemmer far en mail fra ETF
med invitation til at deltage

Pa etf.dk/OK26

Inspiration til krav

Debatoplaag fra formanden

“Det starter med dig”

*Tidslinje, leksikon og meget mere
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