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Etf’s indsats vedrørende studerende 
 
Formål 
Det overordnede formål er at rekruttere og fastholde så mange studentermedlemmer som 
muligt, herunder: 
 
1. At forbedre de ergoterapeutstuderendes kendskab til Etf og til Etf’s ydelser over for de 

studerende. 
2. At servicere de ergoterapeutstuderende med viden om faget og fagets udvikling. 
3. At give de studerende mulighed for at udveksle faglig information. 
4. At udvikle ydelser, som er særligt rettet mod de studerende, og som giver dem fordele 

af medlemskab.   
 

Strategi 
Etf’s studenterindsats er baseret på det forhold, at de studerendes interesse for foreningen 
først og fremmest er af professionsfaglig art og ikke organisatorisk. Et tilhørsforhold til Etf 
skal tage udgangspunkt i dette professionsfaglige engagement.  
 
Etf har derfor ikke en særlig organisering af de studerende med tilhørende studenterorga-
nisation. De studerendes medlemskab ligner i høj grad et ordinært medlemskab. De stude-
rende har i udgangspunktet samme medlemsrettigheder som almindelige aktive med-
lemmer og samme adgang til ydelser som andre medlemmer. 
 
På grund af de studerendes særlige økonomiske vilkår har de adgang til en række almin-
delige medlemstilbud og –ydelser på særligt fordelagtige vilkår. Derudover er der særlige 
tilbud rettet mod denne medlemsgruppe, samtidig med at en del almindelige medlems-
ydelser er profileret særligt over for de studerende. 
 
Etf’s indsats i forhold til studerende har to hovedindsatsområder: det organisatoriske ar-
bejde i Etf: Det vil sige, hvorledes de studerende bliver repræsenteret og integreret i orga-
nisationen. Dette indsatsområde er tilpasset de studerendes begrænsede organisatoriske 
engagement. Derudover vil Etf skærpe sine ydelser i forhold til målgruppen på områder, 
som knytter sig til professionen, da det professionsfaglige engagement er meget stort. Etf 
har en forholdsvis høj organisationsgrad for studerende.  Nedenfor beskrives de aktivite-
ter, der knytter sig til indsatsområderne.  
 
Organisationen. 
1. De studerende medlemmer tildeles Etf-finansierede gæstepladser på Repræsentant-

skabet. Der informeres særskilt om ordningen, og tildeling af pladser går efter først-til-
mølle-princippet.  
 

2. Studentermedlemmer kan opstille til HB i lige konkurrence med andre medlemmer. 
Her kan de påvirke organisationen set med studerendes øjne, og Etf får mulighed for at 
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få nye input fra et ’ungt perspektiv’. De studerende kan maximalt besætte 1 plads 
blandt de urafstemningsvalgte HB-medlemmer, men pladsen er ikke øremærket til stu-
derende.  

 
 
3. Studerende kan vælges til regionsbestyrelserne. 
 
 
4. Studerende medlemmer af Etf, der samtidig er medlemmer af De Studerendes Råd 

(dSR), kan deltage i særligt tilrettelagte tværfaglige kurser for dSR-repræsentanter.  
 
 
5. Skolerne modtager velkomstmapper fra Etf, og Etf deltager i intromøder for studeren-

de. Som en del af velkomstmappen modtager de studerende en folder med information 
om medlemsfordele. Det er vigtigt, at de studerende modtager denne information in-
den studiestart, fx sammen med optagelsesbrevet eller litteraturlister, så de i kraft af 
deres indmeldelse kan få glæde af rabatordninger ved bogkøb fra starten.   

 
6. Det er hensigtsmæssigt, at de studerende ved intro-møder så vidt muligt kan identifi-

cere sig med de Etf-repræsentanter, som står for studentermøderne (i forhold til alder 
etc.).  

 
7. De studerende - medlemmer og ikke-medlemmer - får afgangsmapper ved dimission. 

Foreningens emblem gives kun til medlemmer.  
 

8. 7. semester-møder ved Etf’s regioner og Danske Sundhedsorganisationers Arbejdsløs-
hedskasse afholdes for medlemmer og ikke-medlemmer.   
 

9. Nedsat medlemskontingent for studerende medlemmer. 
 
Professionen  
1. Rådgivning (fagligt og løn/ansættelse), herunder især hjælp til bachelorprojekter.  
 
2. Miniseminar for studerende på Rehab-messen om hjælpemiddelområdet (for alle - ikke 

kun medlemmer).  
 
3. Etf’s Fagdatabase med rapporter, artikler og anmeldelser. Som medlem kan man fx få 

sin bacheloropgave optaget i Fagdatabasen. 
 

4. Pris for bedste bachelorprojekt (2 x 15.000 kr.). Hvert semester nominerer hvert uddan-
nelsessted ét projekt på basis af et antal kriterier. Etf udvælger.  

 
5. Øremærkede midler til studerende. Studierejsefonden har 10.000 kr. pr. år, som er øre-

mærket studerende. 
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6. Mulighed for medlemskab af Faglige Netværk i Ergoterapeutforeningen (FNE). 
 

7. Webportal for studerende. Etf præsenterer tilbud for studerende på 
www.etf.dk/studerende. 
 

 
Andre ydelser 
1. Medlemskab giver gratis forsikring under praktikophold i Danmark og udlandet.   
 
2. Rabat på bøger i Munksgaards forlag og på Etf’s faglige materialer.  
 
3. Mulighed for medlemskab af Forbrugsforeningen.  
 
 
 
 
 

http://www.etf.dk/studerende

