
 

 
 
Retningslinjer og vilkår for ændring af kontingent og medlemsstatus 
 
 
Nedsat kontingent - kvartalsvis 
 
Ændring af kontingent gives for hele kvartaler ad gangen, og det er din medlemsstatus 
den 1. i kvartalsmåneden (januar, april, juli, oktober), der er afgørende for, om du kan få 
nedsat kontingent i kvartalet. 
 
Kontingentændring ved barsel, sygdom og ledighed gives for ét kvartal ad gangen, og 
du vil automatisk blive tilbageført til din oprindelige kontingentstatus i det efterfølgende 
kvartal. 
 
Vær opmærksom på, at der skal indsendes ansøgning om nedsat kontingent hvert 
kvartal ved fortsat barsel, sygdom eller ledighed. 
 
Ved ansøgning om længerevarende nedsat kontingent (orlov i forbindelse med 
uddannelse eller forældreorlov) skal der vedlægges dokumentation. 
Kontingentændringen imødekommes for den periode, der fremgår af den fremsendte 
dokumentation. 
 
 
 
Længerevarende kontingentændringer 
 
Ved overgang til længerevarende kontingentændringer (deltid, dobbeltorganiseret eller 
passiv) skal der ikke ansøges hvert kvartal. Ergoterapeutforeningen foretager statustjek 
én gang årligt, hvor vi beder om en tro- og love-erklæring. 
 
Som pensionist-medlem skal der efter ansøgning herom ikke foretages yderligere. 
 
Ved ændring fra passivt til aktivt medlemskab af foreningen har du fra ændringsdatoen 
igen alle medlemsrettigheder, som beskrevet i foreningens vedtægter, herunder rettighe-
den til at deltage i de demokratiske valg i foreningen og stemmeret ved urafstemninger. 
 
Ligger datoen for ændring af kontingent- og medlemsstatus længere ude i fremtiden, end 
du havde forventet, er det formodentlig, fordi din ansøgning er modtaget for sent i forhold 
til de gældende regler. 
 
 
Ergoterapeutforeningens vedtægter kan læses på www.etf.dk/vedtaegter.   
 
 


